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ПРИСУТНI ЧЛЕНИ РОБОЧОТ Гtt'ОгlК'ГНОi Г'РУI Iи (рпг): : проф. Ат,аман
Ю.о., доц. Погорслов I\4,B., доtt. Пеr,рашенко В.о., ас. CiKopa В.В,, асп.
!ейнека в.м., асп. Шандиба I.o., в.о, лиректора комунального
некомерцiйного пiдприс:мс,гва Сумськот обласнот Ради Сумський обласний
клiнiчний онко-llоl,iчгtий /tttcпaljcep I I lевченко t].B.

СЛУХАЛИ: Атамана I().o., яl<ий доповiв про завершення опитування
аспiрантiв, представникiв академiчнот спiльлtоти Сум!у та iнших зво,
роботодавцiв cTocoB[Io проекту ocBiTHboT програми "МедиLlина" за TpeTiM
(ocBiTr-rbc)-Hityl(oBиM) pirзlleM Сумсt,t<tlгtl державIlого угliверситету (лалi - оп).
BiH зазнаLIив, цlо l]cbol,() чсрез оtlлайtt гl:tа,г(tорму бу:rо оIIитано 25 acllipaltl,iB,
76 преztстаtзникiв про(iесорсько-вtll(JIаltаItького скJlаду (СумДу - 40, iHIrli зво
- 36) та 22 РОбото.,lавrli. РезуJ,Iьта,I,и оlIитування серел аспiрантiв: повнiс.гtо
пiдтримУlо - 2З молодi науr<овцi (92О/о), перевах{Но пiдтриМуrо - l особа (4Yn),
важко вiдt-tовiст,и _ l особа G%), результати оIlитуl]аIlFIя серед акаllемiчl.tоТ
спiльноти СумЩУ: повнiс,l,tо пi:t,l,рим),tо - З8 осiб (95%), переважно пiд,l,римукl
та важко вiдповiсти п() 1 особi; резуль,гати опи,I,уваlIrIя серед ПРеДставниt<iв
акаДемiчrtоТ спi-гtьIlо,1,14 iгltttих ЗВ(): повнiстIо пiлтримуrо - 35 осiб (g7oh),
перевая{но l-tiд,гримуtсl - l оссlба (З%); результ,ат,и опитуваrIrIя серед
рабоr,одlавllilз: пol]Ilic,l,tcl lti;l,r,римуl<l - 21 особа(95а/о),I]а}кко вiдповiст.и - l особа
(5%). Таким чином, серсдlriй piBelrb пiдтримlсlл проекту оП "Теоретична
МеДИЦИI{а" СКЛаВ 97%. IIаЙбiльшlоТ гIiдтримr<и набули TaKi компонен1и
програми ,IK мета, KoMlIeTeн,t,гtoct,i, програмнi результати навчання: сере/(
аспiранr,iв - 96о/о, Ilре/lстаI]tIиl<itз вt1l{лtlдачiв СiупrdУ та iнших зво - l()0%l,
рабо't'сlltаtзtliIl - 95(%. IIprlгoKorlt] оl|и,l,уl]аIlIIя ЛЬl, Jф2 ,га t\gЗ (вiдr l1.07.2020)
додаються lto про,l,окOjIу I)I Il .

Петрашенко В.о. запропо[Iувала взrlти до вiдома результати опитуваI]llя,
Результат голосуваIIIIя: пi,,tr,римали одIlоголосIIо.

2. сJIуХдJIИ: Cilcopу l].t},, яrкий ltottoBiB про наlдходженFlrI речегlзiй вiд
представt-lиt<iв рабо,го;lавцiв,r,а акадеNliчноТ спiльнtlти: завiдувача кафедри
aHaToMiT людини Xapкil]cbliol,o lIацiоllал1,IIого уrriверсиr,ету iMeHi B.II. ItаразirIа
моН УкраТгrИ д.мед.н., llрофесора LLIерстюка с.о., директора Сумськог.о
обласногО дiагностиtII]огО ЦеI.Iтру )I(данова ,I.o., завiдувача каdlедри
фуrrдамеrt,гальноТ N{е/lиllI]lIИ I{иТвсt,кого нацiоllальIIого уrriверси.гету iMerli
Тараса IIIевченr<а M()I I Украi'ни, зас"Iу)(еного ltiяча науки i ,гехнiкrл УкраТrrи



д.мед.н. ХогlерiТ l].I'. t]ci рсllсIIзсн,l,и /1aJIll гIози,гивну характерис.гику
запропоrIоваI-tому гIроекl,у ()lI гa пi,ltтримали його. ПропозицiТ, якi були наданi
РеЦеНЗеНТаМИ в проllесi реuензуванI{rI ("зазначиt,и в освiтнiЙ програмi, rr{o

ГрУПа забезгtечення та виI(ладацькt.tЙ склад, якиЙ забезпечус реалiзачiю
програми, вiдпоtзiдаtо,гь вимогам, визначеними лiцензiйними умовами
(реuензент IJJepcTIol( С.О.), окремо вказати у скiлькох аулиторiях з
МУлЬтИмедiЙним обладlriiнl,tям буле вiдбуватисяl навчальлlий процес
(Реuеr-rЗеНт }1(данов 

'0.().), 
)/ пiдроздiлi "Орiсrrтаttiя освiтгtьоТ програми" дода1и

фрu.у "з використаIIням сучtlсIIих llаукоl]их пiдхоltiв" (реttегtзегtт,Хоперiя B.I'.)
Атаман I{).0. запроllоl]увtll] lIроt,олосува,ги IItодо Тх врахування в проек.гi ОП,
а також взяти до вiдома рецензiТ в цiлому.
Резул ьтат гоJIосу BaI I I IrI : гr iд,гр и м ано oJ]I l огол ocl Io

З, СЛУХАJIИ: Атамана [О.О., яtкtлй доповiв про I]роведення мето/lичного
семiгrару 8I,1пускоtзоТ каt|lе,цри сiп,tейtIоТ t\,lедицигIи з курсом дерматовенерологiТ
За Учасr'i керiвlIиIl,гl]а ме/l1.1чIl()I,tr irrституr,у, аспiрантiв, випускникiв
аспiрантури CyM/lY_ минуJlих pol<iB, преltст,авникiв мiсцевоТ влади,
работодавцiв, предсluоникiв громадських органiзацiй (витяг з протоколу
МеТОДИЧI{ОГО семiгrару NЬ5 вiд 1З.07 .2020 додасться). Учасtlики заходу
пiдтримали розроб.llеtlий робо.tоtо IlpoeKl,FIoIo групою гIроект ОП "N4е,rlиIlина"
та,гимчасовий cl,aH/{ap,l, зi сгtеtliа.llt,гtсlс,t i,

CiKopa [}.В. запрогIоrIуваIl] l]зrlти лtl tзiдома рiшегtttя прийгtяIте IIa ме,го/]ичному
ceMiHapi вигtусt<овоТ ка(lеддри ,за у.rзс,гi керiвництва медичного iнстиr,уту,
аСпiрантiв, випускttиt<itз аспiраrrтури Сум/{У мигlулих poKiB, представllикiв
м iсцевоТ вJIади, рабоr,одtавr(i tз, l Iре/tс,гавr t и Ki в громадс ьких оргаtr iзаrti й.
Резул bTa,l, гоJIосуваI I I lrI : t l i7l,гри мaI lо o/,lilогоJIосI Io.

4. СЛУХАJIИ: CiKopy В.В,, яlкий зазIIачив, що iншlих пропозицiй стосовно оП
та проеlt,l,у тимt-lLlсоl]ог,о c,l,aIIjlap,t,y lзишtоТ освir,и Сумського державноl.о
унiверситету зi спецiа.ltьгtсlс,гi 222МедиI{ина до РПГ не надходиJIо.
Петрашеrrr<о В.О. запр()поIIувала вказану iIlформачiкr взяти до вiдома.
Результат голосуваI II IrI : гr iд,гр и мал и одн огол ocl Io.

5. СJIУХАIIИ: Пе,t,lэаtttсIIl(о [].().,,llia запрог|онуI]ала, з огляltу гtа прийнятi на
засiданl,ri I)llГ- piшcIlIlrI, гri:t,грипrа,ги lIаправлеtIня проекту оП та ТС на розгляд
ЕкспертrлоТ ради робо,t,о2lаtзцirз зi сгlеttiалl,ttосr,i "Медицина", Iruди iз
забезпеченнrI якос,t,i ocBi,r,HboT /]iялl,ностi та ,IKocTi вишоТ освiти ме/lичноI.о
iнституту Сум!У.
Резу-ltьтаtт голосуваI IIIrI : гli/t,гримали одFl()голосlIо.

ПоС'IАI{()ВИЛИ: l. [}зя,t,tl ,r[o BijtoMa резуJIь,I,а,ги огItl,гуваннrl аспiрантiв,
представtlикiв aкaдeMi.ttloT спiльItо,ги CyMl[Y та iгll_tlих ЗВо, работодавцiв
(протоколи опитуванItrI додаIо,гьсяt).



2. Взяти до вiдома вiдгуки реllензеtl,гiв, tlрахувати в ОП правки, запропоноваlti

рецензентами: зазFIачи,ги в осrзi,rlliй гlрограмi, Lцо група забезпечення та
викладаItький cI(JIa/l, яr<ий забезпе.tус реалiзаltirо Ilрограми, tзiдгtоtзiдаIоть

вимогам, ви:]наченими rriцеr-lзiйrlими умовами; окремо вказати у скiлькох
аулиторiях з м}JII1,I,имедiйним обrtадгrангtям буле вiдбуватися нOвчольний

проLlес; у r-riдроздiлi "Орiснтаtliя осIзiтньоТ програми" додати фрurу "з

використаI-{ням сучасi,IL]х l]аукових пiдхсlдiв".
3. Взяти до вiдома рiшtеtлrlя прийIляте на методичному ceMiHapi випусковоТ
кафелри за участi KepilзHtlt1l,Ba медиtjI-Iого iнсr,и,гу,rу, аспiранl,ilз, tзигlускникilз
аспiранr,ури СумДУ минуJlих poKiB, [lредс],авникiв MicrteBoT влаllи,

работодавцiв, предстаIзttиt<iв гром8llсl,ких оргаrлiзаltiй (витяг З протоколу

додас,гься),
4. Взяти до вiдома вiдtсутнiсl,ь HallxollжeFItlrl iнlttих зауважень,га пропозиrtiй .lto

проекту ОП та ТС.
5. Пiдтримати направленI{я проеr<ту ОГI та ]'С зi спецiальностi 222 Nlедицина
пiдготоtзltи док,горiв (lirIоссlфiТ на розl)lяд ЕксгlертноТ рали робот,олавrtiв зi

сгtеttiалl,t-lосl,i "N4е/tt1llиItа" ,га l)адtl iз забезгtечення яtкостi освi,гньоТ дiяльностi
та якостi вищоТ сlсвi,ги ]\,1с/_lиtIll()I-сl itIс,t,и,t,уту CyMfiY.

Керiвгrик РПГ Атаман Ю.о.

Секретар РПГ CiKopa В.В.


